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1.Цели и задачи освоения дисциплины (модуля) 

Целями освоения   дисциплины (модуля) «Финансовый менеджмент» являются: 

формирование современных фундаментальных знаний в области теории управления 

финансами организации, способности анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных 

форм собственности и использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений. 

Задачи дисциплины:  

- формирование у обучающихся способности осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач 

- формирование у обучающихся способности анализировать и интерпретировать 

информацию, содержащуюся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, и использовать 

полученные сведения для обоснования экономических решений организации 

- формирование у обучающихся способности организовывать и проводить финансовый 

анализ с учетом стратегических и текущих целей развития организации 

- формирование у обучающихся о способности осуществлять работы по бюджетированию 

и управлению денежными потоками и вырабатывать сбалансированные решения в 

области финансовой политики организации 

 изучение содержания финансового менеджмента, как науки управления финансами 

организаций; 

 анализ эволюции финансового менеджмента за рубежом и в России; 

 изучение системы информационного обеспечения финансового менеджмента; 

 рассмотрение базовых концепций финансового менеджмента; 

 овладение современными методами и моделями формирования финансовой политики 

организации; 

 изучение содержания финансовой политики, ее целей, и задач; 

 изучение системы управления текущими издержками в организации; 

 овладение основами финансирования текущей деятельности оборотными активами 

организации; 

- изучение политики управления капиталом организации; 

- овладение основами анализа и интерпретации финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в отчетности предприятий различных форм собственности. 

При освоении данной дисциплины (модуля) учитываются трудовые функции 

следующих профессиональных стандартов: 

08.002 Бухгалтер (утв. приказом Минтруда России от 21.02. 2019 №103н) 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы 
 Дисциплина (модуль ) «Финансовый менеджмент» относится к  части Б 1.В.25. 

Изучение дисциплины (модуля) «Финансовый менеджмент» осуществляется на 

основе знаний, полученных по дисциплинам (модулям): «Статистика», «Маркетинг», 

«Экономика предприятий АПК». 

В дальнейшем знания, умения, навыки, полученные в ходе изучения дисциплины, 

необходимы для  прохождения производственной преддипломной практики и выполнения 

выпускной квалификационной работы. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине(модулю), 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 
 

В результате изучения дисциплины (модуля ) обучающийся должен освоить трудовые 

функции: 
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 08.002 Бухгалтер (утв. приказом Минтруда России от 21.02. 2019 №103н) 

Трудовые функции 

Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности (код – В/01.6) 

Трудовые действия: 

-Формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах 

Трудовые функции 

Проведение финансового анализа, бюджетирование и управление денежными потоками 

(В/04.6) 

Трудовые действия 

- Планирование работ по анализу финансового состояния экономического субъекта 

- Координация и контроль выполнения работ по анализу финансового состояния 

экономического субъекта 

- Организация бюджетирования и управления денежными потоками в экономическом 

субъекте 

- Разработка финансовой политики экономического субъекта, определение и 

осуществление мер по обеспечению ее финансовой устойчивости 

Освоение дисциплины (модуля) направлено на формирование компетенций: 

Универсальных: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

Профессиональных: 

ПК- 2 Способен анализировать и интерпретировать информацию, содержащуюся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, и использовать полученные сведения для 

обоснования экономических решений организации 

ПК-4 Способен организовывать и проводить финансовый анализ с учетом стратегических 

и текущих целей развития организации 

ПК-5 Способен осуществлять работы по бюджетированию и управлению денежными 

потоками и вырабатывать сбалансированные решения в области финансовой политики 

организации 

 

Планируемые 

результаты 

обучения* 

(показатели 

освоения 

компетенции) 

 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

Низкий 

(допороговый) 

компетенция не 

сформирована     

 

Пороговый 

 

Базовый  

 

Продвинутый  

ИД-3УК-1 – 

Рассматривает 

возможные 

варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

Не 

рассматривает 

возможные 

варианты 

решения задачи 

с оценкой их 

достоинств и 

недостатков 

Рассматривае

т единичные 

случаи 

возможных 

вариантов 

решения 

задачи, 

поверхностно 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

Рассматривает 

ограниченное  

число 

возможных 

вариантов 

решения 

задачи, 

адекватно 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

Рассматривает 

всевозможные 

варианты 

решения задачи, 

правильно 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 
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ИД-1ПК-2– 

Применяет 

методы  

финансовых 

вычислений и 

финансового 

анализа 

информации, 

содержащейся в 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности  

Не применяет 

методы  

финансовых 

вычислений и 

финансового 

анализа 

информации, 

содержащейся в 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности  

Удовлетворит

ельно 

применяет 

методы  

финансовых 

вычислений и 

финансового 

анализа 

информации, 

содержащейся 

в 

бухгалтерско

й 

(финансовой) 

отчетности  

Хорошо 

применяет 

методы  

финансовых 

вычислений и 

финансового 

анализа 

информации, 

содержащейся 

в 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности  

Отлично 

применяет 

методы  

финансовых 

вычислений и 

финансового 

анализа 

информации, 

содержащейся в 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности  

ИД-1ПК-4– 

Планирует 

работы по 

анализу и оценке 

текущего и 

перспективного 

финансово-

экономического 

состояния 

организации, 

контролирует их 

выполнение 

Не планирует 

работы по 

анализу и оценке 

текущего и 

перспективного 

финансово-

экономического 

состояния 

организации, не 

контролирует их 

выполнение 

Удовлетворит

ельно 

планирует 

работы по 

анализу и 

оценке 

текущего и 

перспективно

го финансово-

экономическо

го состояния 

организации, 

не регулярно 

контролирует 

их 

выполнение 

Хорошо 

планирует 

работы по 

анализу и 

оценке 

текущего и 

перспективног

о финансово-

экономическог

о состояния 

организации, 

периодически 

контролирует 

их выполнение 

Отлично 

планирует работы 

по анализу и 

оценке текущего 

и перспективного 

финансово-

экономического 

состояния 

организации, 

постоянно 

контролирует их 

выполнение 

ИД-2ПК-4– 

Анализирует 

финансовый 

потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособно

сть, финансовую 

устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательност

ь организации 

Не анализирует 

финансовый 

потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособн

ость, 

финансовую 

устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательнос

ть организации 

Удовлетворит

ельно 

анализирует 

финансовый 

потенциал, 

ликвидность 

и 

платежеспосо

бность, 

финансовую 

устойчивость, 

прибыльность 

и 

рентабельност

ь, 

инвестиционн

ую 

привлекатель

ность 

организации 

Хорошо 

анализирует 

финансовый 

потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособ

ность, 

финансовую 

устойчивость, 

прибыльность 

и 

рентабельность

, 

инвестиционну

ю 

привлекательн

ость 

организации 

Отлично 

анализирует 

финансовый 

потенциал, 

ликвидность и 

платежеспособнос

ть, финансовую 

устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательност

ь организации 

ИД-3ПК-4– Не проверяет С ошибками С небольшими Правильно 
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Проверяет 

качество 

аналитической 

информации, 

производит ее 

обобщение,  

формулирует 

обоснованные 

выводы  на ее 

основе, 

формирует 

аналитические 

отчеты и 

представляет их 

заинтересованны

м пользователям 

качество 

аналитической 

информации, не 

производит ее 

обобщение,  не 

формулирует 

обоснованные 

выводы  на ее 

основе, не 

формирует 

аналитические 

отчеты и не 

представляет их 

заинтересованны

м пользователям 

проверяет 

качество 

аналитическо

й 

информации, 

частично 

производит ее 

обобщение,  

формулирует 

малообоснова

нные выводы  

на ее основе, 

удовлетворит

ельно 

формирует 

аналитически

е отчеты и не 

регулярно 

представляет 

их 

заинтересован

ным 

пользователя

м 

погрешностями 

проверяет 

качество 

аналитической 

информации, 

не в полной 

мере 

производит ее 

обобщение,  

формулирует 

обоснованные 

по 

большинству 

параметров 

выводы  на ее 

основе, хорошо 

формирует 

аналитические 

отчеты и 

периодически 

представляет 

их 

заинтересованн

ым 

пользователям 

проверяет 

качество 

аналитической 

информации, в 

полной мере 

производит ее 

обобщение,  

формулирует 

полностью 

обоснованные 

выводы  на ее 

основе, отлично 

формирует 

аналитические 

отчеты и 

постоянно 

представляет их 

заинтересованны

м пользователям 

ИД-4ПК-4– 

 Определяет  

финансовые цели 

организации и  

способы их 

достижения в 

долгосрочной и 

краткосрочной 

перспективе 

Не определяет  

финансовые 

цели 

организации и  

способы их 

достижения в 

долгосрочной и 

краткосрочной 

перспективе 

Удовлетворит

ельно 

определяет  

финансовые 

цели 

организации и  

способы их 

достижения в 

долгосрочной 

и 

краткосрочно

й перспективе 

Хорошо 

определяет  

финансовые 

цели 

организации и  

способы их 

достижения в 

долгосрочной и 

краткосрочной 

перспективе 

Отлично 

определяет  

финансовые цели 

организации и  

способы их 

достижения в 

долгосрочной и 

краткосрочной 

перспективе 

ИД-2ПК-5– 

Организует 

управление 

денежными 

потоками,  

проводит  

контроль 

целевого 

использования 

средств, 

соблюдения 

финансовой 

дисциплины и 

своевременности 

расчетов 

Не организует 

управление 

денежными 

потоками,  не 

проводит  

контроль 

целевого 

использования 

средств, 

соблюдения 

финансовой 

дисциплины и 

своевременности 

расчетов 

Удовлетворит

ельно 

организует 

управление 

денежными 

потоками,  в 

единичных 

случаях 

проводит  

контроль 

целевого 

использовани

я средств, 

соблюдения 

финансовой 

Хорошо 

организует 

управление 

денежными 

потоками,  в 

большинстве 

случаев 

проводит  

контроль 

целевого 

использования 

средств, 

соблюдения 

финансовой 

дисциплины и 

Отлично 

организует 

управление 

денежными 

потоками,  

постоянно 

проводит  

контроль 

целевого 

использования 

средств, 

соблюдения 

финансовой 

дисциплины и 

своевременности 
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дисциплины и 

своевременно

сти расчетов 

своевременнос

ти расчетов 

расчетов 

ИД-3ПК-5– 

Принимает 

участие в 

разработке   

финансовой 

политики 

организации,  а 

также ее 

корректировке в 

условиях 

финансовых 

рисков 

Не принимает 

участие в 

разработке   

финансовой 

политики 

организации,  а 

также ее 

корректировке в 

условиях 

финансовых 

рисков 

Пассивно 

принимает 

участие в 

разработке   

финансовой 

политики 

организации,  

а также ее 

корректировк

е в условиях 

финансовых 

рисков 

Инициативно 

принимает 

участие в 

разработке   

финансовой 

политики 

организации,  а 

также ее 

корректировке 

в условиях 

финансовых 

рисков 

Активно 

принимает 

участие в 

разработке   

финансовой 

политики 

организации,  а 

также ее 

корректировке в 

условиях 

финансовых 

рисков 

В результате освоения компетенций обучающийся должен: 

 знать: 

-сущность финансового менеджмента, его цель, задачи, структуру службы финансового 

директора; 

-инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей, анализировать результаты расчетов; 

-финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности; 

-финансовые планы организации, финансовые взаимоотношения с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления. 

уметь:  

- применять методы  финансовых вычислений и финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- организовать  управление денежными потоками,  проводит  контроль целевого 

использования средств, соблюдения финансовой дисциплины и своевременности расчетов 

-использовать методы планирования и бюджетирования текущей деятельности 

организации; 

 - планировать работу по анализу и оценке текущего и перспективного финансово-

экономического состояния организации, контролирует их выполнение 

- анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность 

организации 

- определять  финансовые цели организации и  способы их достижения в долгосрочной и 

краткосрочной перспективе 

-выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей;  

-анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности предприятий и использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений. 

владеть:  

- возможными вариантами решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки 

Принимает участие в разработке   финансовой политики организации,  а также ее 

корректировке в условиях финансовых рисков 

-способностью свободно мыслить, использовать для выражения своих мыслей 

финансовую  терминологию;  

-навыками самостоятельного поиска финансовой информации;  

-опытом самостоятельной работы, дискуссий и научного творчества;  
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-навыками, применения инструментальных средств для обработки экономических данных  

-навыками   использования финансовой, бухгалтерской и иной информации, 

содержащуюся в отчетности предприятий;  

-навыками  составления  финансовых планов организации. 

3. 1 Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины 

(модуля)  и формируемых в них общепрофессиональной и 

профессиональных компетенций 
 

Разделы, темы дисциплины 

(модуля ) 

УК-1 ПК-2 ПК- 

4 

ПК- 

5 

Общее 

количество 

компетенций 

1.Содержание финансового 

менеджмента и его место в 

системе управления 

организацией 

х 

х х х 

4 

2.Эволюция финансового 

менеджмента за рубежом и в 

России 

х 

х х х 

4 

3.Базовые концепции 

финансового менеджмента 
х 

х х х 
4 

4.Методологические основы 

принятия финансовых решений 
х 

х х х 
4 

5.Информационное обеспечение 

финансового менеджмента 

х х х х 
4 

6.Финансовый менеджмент в 

условиях инфляции 

х х х x 
4 

7.Международные аспекты 

финансового менеджмента 

х х х х 4 

 

 

4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 
 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля ) составляет  5 зачетных единиц,   180  

акад. часов. 

 

4.1 Объем дисциплины (модуля ) и виды учебной работы 
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Виды занятий Очная 

форма 

обучения,

6 семестр, 

акад.часов 

Очн-

заочная 

форма 

обучения,

8 семестр, 

акад.часов 

Заочн

ая 

форма 

обуче

ния,4 

курс, 

акад.ч

асов 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля ) 180 180 180 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем 

64 64 22 

Аудиторные занятия, в том числе  64 64 22 

лекции 32 32 10 

практические занятия всего 32 32 12 

в том числе в форме практической подготовки 6 6 2 

Самостоятельная работа, в том числе  80 80 149 

проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

20 20 37 

подготовка к практическим занятиям,  защите 

рефератов 

20 20 37 

выполнение индивидуальных заданий 20 20 37 

подготовка к модульному тестированию 

(выполнение тренировочных тестов)   

20 20 38 

Контроль 36 36 9 

Вид итогового контроля   экзамен 

 

 

4.2Лекции 
 

№ Раздел дисциплины  (модуля), темы 

лекций и их 

содержание 

Очная 

форма

акад. 

часов 

Очно-

заочная 

формаа

кад. 

часов 

Заочная 

форма, 

акад. 

часов 

Формируем

ые 

компетенци

и 

1 Содержание финансового менеджмента и 

его место в системе управления 

организацией 

4 4 2 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

2 Эволюция финансового менеджмента за 

рубежом и в России 

6 6 1 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

3 Базовые концепции финансового 

менеджмента 

6 6 2 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

4 Методологические основы принятия 

финансовых решений 

4 4 1 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

5 Информационное обеспечение 

финансового менеджмента 

6 6 2 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

6 Финансовый менеджмент в условиях 4 4 1 УК-1, ПК-
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инфляции 2, ПК-4, 

ПК-5 

7 Международные аспекты финансового 

менеджмента 

2 2 1 УК-1, ПК-

2, ПК-4, 

ПК-5 

 Итого 32 32 10  

 

 

4.3.Практические занятия 
 

 

№ 

раздела 

 

Наименование занятия  

Очная 

форма, 

акад. 

часов 

Очно-

заочная 

форма, 

акад. 

часов 

Заочная 

форма, 

акад. 

часов 

Форми

руемы

е 

компет

енции 

1 Содержание финансового 

менеджмента и его место в системе 

управления организацией 

4 4 2 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

2 Эволюция финансового 

менеджмента за рубежом и в России 

6 6 2 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

3 Базовые концепции финансового 

менеджмента 

6 6 2 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

4 Методологические основы 

принятия финансовых решений 

4 4 2 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

5 Информационное обеспечение 

финансового менеджмента . в том 

числе в форме практической 

подготовки 

6 6 2 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

6 Финансовый менеджмент в 

условиях инфляции 

4 4 1 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

7 Международные аспекты 

финансового менеджмента 

2 2 1 УК-1, 

ПК-2, 

ПК-4, 

ПК-5 

 Итого 32 32 12  

4.4. Лабораторные работы не предусмотрены 

4.5. Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел дисциплины Вид самостоятельной работы 

 Объем  акад. часов 

очная форма 

обучения 

Очн

о-

заоч

ная 

заоч

ная 

фор

ма 
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фор

ма 

обуч

ения 

обуч

ения 

1.Содержание 

финансового 

менеджмента и его 

место в системе 

управления 

организацией 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 
3 3 5 

Выполнение индивидуальных 

заданий 
3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

2.Эволюция 

финансового 

менеджмента за 

рубежом и в России 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 3 3 5 

Выполнение индивидуальных 

заданий 3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

3.Базовые концепции 

финансового 

менеджмента 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 3 3 5 

Выполнение индивидуальных 

заданий 3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

4.Методологические 

основы принятия 

финансовых решений 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 3 3 5 
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Выполнение индивидуальных 

заданий 3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

5.Информационное 

обеспечение 

финансового 

менеджмента  

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 3 3 5 

Выполнение индивидуальных 

заданий 3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

6.Финансовый 

менеджмент в условиях 

инфляции 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

3 3 5 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 3 3 5 

Выполнение индивидуальных 

заданий 3 3 5 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

3 3 5 

7.Международные 

аспекты финансового 

менеджмента 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов) 

2 2 7 

Подготовка к практическим 

занятиям,  защите рефератов 2 2 7 

Выполнение индивидуальных 

заданий 2 2 7 

Подготовка к модульному 

компьютерному тестированию 

(выполнение тренировочных 

тестов)   

2 2 8 

Итого  80 80 149 
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4.6. Выполнение контрольной работы обучающимися заочной формы 

обучения 
Выполнение контрольной работы направлено на более глубокое изучение и 

проработку ряда вопросов по изучаемой дисциплине. Излагаемый материал должен иметь 

современное звучание, логическую последовательность в изложении, указание правовых 

источников и исторического опыта, а также отражать наиболее значимые аспекты по 

поставленному вопросу. Структура контрольной работы содержит два теоретических 

вопроса, требующих полного, развернутого ответа. Вариант индивидуального задания 

выдается на установочной лекции.   При этом   обучающийся имеет право выбрать 

вариант контрольной работы самостоятельно с учетом  темы своего исследования. 

Контрольная работа должна  включать в себя содержательную часть, список 

использованных источников,   указание на дату выполнения работы и подпись автора. По 

результатам проверки контрольной работы обучающийся допускается  до   сдачи  зачета  

по дисциплине.  

При выполнении контрольной работы обучающийся должен: 

 продемонстрировать владение  понятийным аппаратом по вопросам контрольной 

работы; 

 грамотно применять   нормативно-правовые документы, действующие в изучаемой 

области, в случае необходимости - изложить их основные положения; 

 квалифицированно определять подходы к управлению финансами,  объяснять  

методику расчета отдельных показателей; 

Использование учебного и фактического материала должно обязательно 

сопровождаться ссылками  на  источники  литературы.   По каждому вопросу 

предполагается изложение материала в объеме не менее 5 страниц печатного текста. 

Контрольная работа должна быть выполнена 14 шрифтом, с полуторным интервалом, 

Times New Roman. 

В конце работы должен быть представлен список использованной литературы, в 

котором в обязательном порядке должны присутствовать периодические издания за 

предшествующий и текущий год. Общее количество источников не должно быть менее 10 

наименований, включая нормативно-правовую литературу. 

Вопросы контрольной работы 

1. Сущность и дискуссионные вопросы становления финансового менеджмента. 

2. Эволюция финансового менеджмента в России и за рубежом 

3. Организация финансового менеджмента на предприятии 

4. Совершенствование информационной базы финансового менеджмента 

5. Принципы построения финансовой отчетности и модели бухгалтерского учета 

6. Отечественный и зарубежный опыт формирования отчетности предприятия 

7. Содержание бухгалтерского баланса организации и его оценка 

8. Движение денежных потоков организации и его совершенствование 

9. Базовые концепции финансового менеджмента и применение их в практической 

деятельности финансового директора 

10. Приемы, методы, модели, применяемые в финансовом менеджменте 

11. Совершенствование оценки финансового положения организации 

12. Анализ влияния налогообложения на доходы организации и его совершенствование 

13. Современная система безналичных расчетов организаций и пути ее 

совершенствования 

14. Совершенствование формирования и использования финансовых ресурсов 

предприятия 

15. Финансовый менеджмент в условиях инфляции 

16. Международные аспекты финансового менеджмента 

17. Финансовый менеджмент малого бизнеса 

18. Деловая репутация организаций 
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19. Спонтанное финансирование 

20. Денежные потоки и методы их оценки 

21. Финансовые инструменты, применяемые в финансовом менеджменте 

22. Методологические основы принятия финансовых решений 

23. Компьютерные технологии аналитической поддержки информационной базы 

финансового менеджмента 

24. Финансовый план организации  

25. Финансовые взаимоотношения с организациями, органами государственной власти и 

местного самоуправления 

 

4.7 Содержание разделов дисциплины (модуля ) 

 
Тема 1 Содержание финансового менеджмента и его место в системе управления 

организацией 

Понятие финансового менеджмента и связь дисциплины (модуля) с другими 

науками. Цель финансового менеджмента. 

Задачи, функции, механизм финансового менеджмента. Структура службы 

финансового директора. Квалификационная характеристика финансового менеджера и 

финансовые взаимоотношения с организациями, органами государственной власти и 

местного самоуправления. 

Финансовый менеджмент как система управления. Субъект и объект управления 

финансами организаций. Правовая и налоговая среда деятельности финансового 

менеджера. 

  Инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии 

с поставленной задачей, анализ результатов расчета и обоснование  полученных выводов.  

 

Тема 2 Эволюция финансового менеджмента за рубежом и в России 

Развитие науки «Финансовый менеджмент» за рубежом. Разработки Г. Марковица, 

Дж. Уильямса, У. Шарпа, Ф. Модильяни, М. Миллера. Теория портфеля и теория 

структуры капитала как начальный этап формирования науки управления финансами. 

Становление науки о финансовом менеджменте в России. Балансоведение и 

финансовые вычисления. Основоположники финансового менеджмента. 

Тема 3 Базовые концепции финансового менеджмента 

Концепции денежного потока, временной ценности денежных ресурсов 

компромисса между риском и доходностью, стоимости капитала, эффективности рынка 

капитала, ассиметричности информации, агентских отношений, альтернативных затрат, 

временной неограниченности функционирования хозяйствующего субъекта. 

Тема 4  Методологические основы принятия финансовых решений 

Финансовый инструмент. Научный инструментарий финансового менеджмента: 

первичные, вторичные финансовые инструменты. Прогнозно-аналитические, 

общеэкономические, специальные методы и модели, используемые в финансовом 

менеджменте. Методы экономической диагностики эффективности управления 

финансами. 

Тема 5 Информационное обеспечение финансового менеджмента 

Информационная база. Показатели, характеризующие общеэкономическое 

развитие страны, отраслевую принадлежность организации, конъюнктуру финансового 

рынка, показатели, формируемые из внутренних источников информации. Понятие 

финансовой отчетности. Пользователи информации. Принципы построения финансовой 

отчетности. 

Содержание финансовой отчетности. Структура баланса с приложениями. Отчет о 

движении денежных средств. Денежный поток и методы его оценки. Методы управления 
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денежным оборотом. Совершенствование системы информационного обеспечения 

финансового менеджмента. 

Финансовые планы и бюджетирование.  

 Методы финансовых вычислений и финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 Финансовая, бухгалтерская и иная информация, содержащаяся в отчетности 

организаций. -   

 Управление денежными потоками,  проводит  контроль целевого использования 

средств, соблюдения финансовой дисциплины и своевременности расчетов 

 Методы планирования и бюджетирования текущей деятельности организации; 

  Анализ и оценка текущего и перспективного финансово-экономического состояния 

организации, контролирует их выполнение 

 Финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность 

организации 

 

Тема 6 Финансовый менеджмент в условиях инфляции 

Усложнение планирования. Возрастающая потребность в дополнительных 

источниках финансирования. Увеличение процентов по ссудам и займам. Необходимость 

диверсификации собственного инвестиционного портфеля. Банкротство и  финансовая 

реструктуризация. Антикризисное управление. Особенности финансового менеджмента в 

субъектах хозяйствования разных форм собственности 

Тема 7 Международные аспекты финансового менеджмента 

Специфика управления финансами при выходе предприятия на международные 

рынки. Отчетность западных компаний как источник финансовой информации в условиях 

международного сотрудничества. Финансовый менеджмент в транснациональных 

корпорациях и других акционерных общества. 

 

5.Образовательные технологии 
При изучении дисциплины используется инновационная образовательная 

технология на основе интеграции компетентностного и личностно-ориентированного подходов с 

элементами традиционного лекционно- практического обучения с   использованием 

исследовательской деятельности. 

Использование информационных технологий предполагает: 

-умение пользоваться образовательными электронными ресурсами вуза; 

- умение пользоваться электронной и голосовой почтой; 

- умение пользоваться электронной библиотекой; 

- умение пользоваться интернет-ресурсами 
 

Вид учебных занятий Форма проведения 

Лекции презентации с использованием  

мультимедийных средств с последующим 

обсуждением материалов   

Практические занятия выполнение практических заданий по 

условным и фактическим экономическим 

данным, оценка различных явлений и 

закономерностей, характеризующих 

деятельность сельскохозяйственных 

организаций в условиях рынка, рассмотрение 

хозяйственных ситуаций 

Самостоятельная работа обучающихся  работа с учебной и справочной 
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литературой, изучение материалов 

интернет-ресурсов, подготовка к 

практическим занятиям и тестированию 

 

6.Оценочные средства дисциплины (модуля) 

 
Основными видами  дисциплинарных оценочных средств при функционировании 

модульно-рейтинговой системы обучения и оценки успеваемости обучающихся являются: 

на стадии рубежного рейтинга, формируемого по результатам модульного компьютерного 

тестирования – тестовые задания; на стадии поощрительного рейтинга, формируемого по 

результатам написания и защиты рефератов по актуальной проблематике, оценки ответов 

обучающегося; на стадии промежуточного рейтинга, определяемого по результатам сдачи 

экзамена, контролирующего навыки из различных видов профессиональной деятельности 

обучающегося данного направления подготовки, формируемые при изучении  

дисциплины. 
 

6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине(модулю) 

«Финансовый менеджмент» 

 

№ 

 п/п 

 

Контролируемые темы 

дисциплины (модуля ) 

Код 

контролируемой 

компетенции 

Оценочное средство 

наименование 

Оценочное 

средство 

количество 

1 Содержание финансового 

менеджмента и его место 

в системе управления 

организацией 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

16 

5 

 

 

3 

5 

8 

2 Эволюция финансового 

менеджмента за рубежом 

и в России 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

16 

3 

 

3 

 

4 

3 Базовые концепции 

финансового 

менеджмента 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

16 

5 

 

3 

 

8 

4 Методологические 

основы принятия 

финансовых решений 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

16 

3 

 

3 

 

 

8 

5 Информационное УК-1, ПК-2, Тестовые задания 12 
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обеспечение финансового 

менеджмента 

ПК-4, ПК-5 Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

3 

 

 

3 

8 

6 Финансовый менеджмент 

в условиях инфляции 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

12 

3 

 

 

3 

8 

7 Международные аспекты 

финансового 

менеджмента 

УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5 

Тестовые задания 

Темы рефератов 

Практико-

ориентированное 

задание 

Вопросы для зачета 

 

12 

3 

 

7 

 

6 

 

 

6.2 Перечень вопросов для зачета 
1. Понятие, цель и задачи финансового менеджмента как науки управления финансами 

хозяйствующего субъекта (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

2. Функции принципы финансового менеджмента (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

3. Квалификационная характеристика финансового менеджера и финансовые 

взаимоотношения с организациями, органами государственной власти и местного 

самоуправления ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

4. Структура службы финансового менеджера и их функции ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

5. Эволюция финансового менеджмента за рубежом (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

6. Становление науки о финансовом менеджменте в России ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

7. Базовые концепции, используемые в финансовом менеджменте ( УК-1, ПК-2, ПК-4, 

ПК-5) 

8. Общеэкономические методы и модели, используемые в финансовом менеджменте( УК-

1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

9. Понятие хеджирования. Форвардные  договоры ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

10. Понятие денежного потока. Прямой и косвенный методы определения денежного 

потока ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

11. Понятие финансовой отчетности ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

12. Содержание финансовой отчетности ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

13. Отчет о финансовых результатах ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

14. Отчет о движении денежных средств ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

15. Приложение к бухгалтерскому балансу ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

16. Финансовые планы и бюджетирование деятельности хозяйствующего субъекта (УК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

17. Финансовый менеджмент малого бизнеса ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

18. Финансовый менеджмент в условиях инфляции ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

19. Финансовые инструменты, применяемые в финансовом менеджменте (УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5) 

20. Деловая репутация организации ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

21.Приложение к бухгалтерскому балансу ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 



17 

 

22.Компьютерные технологии аналитической поддержки информационной базы 

финансового менеджмента ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

23.Показатели, формируемые из внутренних источников информации ( УК-1, ПК-2, ПК-4, 

ПК-5) 

24.Классификация оборотных активов ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

25.Управление ликвидностью хозяйствующего субъекта как основная цель финансового 

менеджмента в процессе управления денежными активами ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

 26.Управление дебиторской задолженностью хозяйствующего субъекта ( УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5) 

27.Механизм   финансового менеджмента (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

28.Инструментальные средства для обработки экономических данных(УК-1, ПК-2, ПК-4, 

ПК-5) 

29Анализ финансовой, бухгалтерской  информации, содержащейся в отчетности 

предприятий различных форм собственности (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

30.Источники финансирования оборотных средств (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

31.Определение потребности в оборотном капитале ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

32.Финансово-эксплуатационные потребности  организации (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

33.Нормирование оборотных средств (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

34.Эффективность использования оборотного капитала (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5 

35.Производственный и финансовый цикл  организации (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

36.Управление оборотными активами организации ( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

37.Экономическое содержание основного капитала, способы его формирования (УК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

38 Квалификационная характеристика финансового директора (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

39.Субъект и объект управления финансами организаций (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

40.Влияние различных подходов о сущности финансового менеджмента на оперативную 

работу финансового директора (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

41.Сущность и дискуссионные вопросы становления финансового менеджмента» (УК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

42.Разработки Г. Марковица, Д. Уильямса, У Шарпа, Ф. Модильяни, М. Миллера (УК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

43.Основоположники финансового менеджмента. Научные школы. (УК-1, ПК-2, ПК-4, 

ПК-5) 

44.Современные проблемы и перспективы развития финансового менеджмента.(УК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

45..Особенности финансового менеджмента в субъектах хозяйствования разных форм 

собственности (УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

46..Использование данных баланса для принятия управленческих решений(УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5). 

47 Управление денежными потоками,  проводит  контроль целевого использования 

средств, соблюдения финансовой дисциплины и своевременности расчетов( УК-1, ПК-2, 

ПК-4, ПК-5) 

48.Методы планирования и бюджетирования текущей деятельности организации; 

 49.Анализ и оценка текущего и перспективного финансово-экономического состояния 

организации, контролирует их выполнение( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 

50.Финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность 

организации( УК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-5) 
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6.3 Шкала оценочных средств 
При функционировании модульно-рейтинговой системы обучения знания, умения 

и навыки, приобретаемые в процессе изучения дисциплины (модуля), оцениваются в 

рейтинговых баллах. Учебная дисциплина (модуль) имеет итоговый рейтинг -100 баллов, 

который складывается из рубежного (40 баллов), промежуточного – (50 баллов) и 

поощрительного рейтинга (10 баллов). Итоговая оценка знаний обучающегося по 

дисциплине (модулю) определяется на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти 

балльную шкалу с учетом соответствующих критериев оценивания.  

Уровни освоения 

компетенций  
Критерии оценивания 

Оценочные 

средства  

(кол-во баллов) 

Продвинутый 

(75 -100 баллов) 

«отлично»  

– полное знание учебного материала 

из разных разделов дисциплины 

(модуля ) с  раскрытием сущности в  

области финансового менеджмента; 

- полные, систематические знания 

инструментальных средств для 

обработки экономических данных; 

методов анализа, приемов, 

интерпретации финансовой, 

бухгалтерской  и иной информации, 

содержащейся в отчетности 

предприятий; 

–  знает и владеет полностью 

практическими навыками составлять 

финансовые планы организации, 

обеспечивать осуществление 

финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами 

государственной власти и местного 

самоуправления.  

На этом уровне обучающийся 

способен творчески применять 

полученные знания путем 

самостоятельного  конструирования 

способа  деятельности, поиска новой 

информации 

тестовые задания 

 (30-40 баллов); 

реферат  

(7-10 баллов);  

вопросы к зачету 

(22-30 баллов) 

практико-

ориентированное 

задание(16-20 

баллов) 

 

Базовый  

(50 -74 балла) – 

«хорошо»  

–знание  основных теоретических и 

методических положений по 

изученному материалу, указание 

правильной методики расчета 

большинства показателей и их 

взаимосвязей;  

-сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы знания 

инструментальных средств для 

обработки экономических данных,  

способов расчета аналитических 

показателей,  методов анализа, приемов, 

интерпретации финансовой, 

бухгалтерской  и иной информации, 

содержащейся в отчетности 

тестовые задания 

 (20-29 баллов); 

реферат  

(5-8 баллов); 

вопросы к зачету 

(16-21 балл); 

практико-

ориентированное 

задание(9-16 

баллов) 
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предприятий; 

-демонстрирует знания, но допускает 

ошибки в составлении финансовых 

планов. 

На этом уровне обучающимся 

используется комбинирование 

известных алгоритмов и приемов 

деятельности. 

Пороговый 

(35 - 49 баллов) – 

«удовлетворительно»  

–поверхностное знание сущности 

финансового менеджмента, финансовых 

показателей 

-общие, но не структурированные 

знания необходимых инструментальных 

средств для обработки экономических 

данных,  способов расчета 

аналитических показателей,  подходов 

по обоснованию полученных вывод; 

-удовлетворительное владение 

навыками  анализа и интерпретации 

финансовой, бухгалтерской и иной 

информации, содержащейся в 

отчетности предприятий 

-владеет основными практическими 

навыками,  составления финансовых 

планов организации, обеспечения 

финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами 

государственной власти. 

На этом уровне обучающийся  способен 

по памяти воспроизводить ранее 

усвоенную информацию и применять 

усвоенные алгоритмы деятельности для 

решения типовых (стандартных)  задач. 

тестовые задания 

 (14-19 баллов); 

реферат  

(3-6 балла) 

вопросы к,зачету  

10-15 баллов); 

практико-

ориентированное 

задание(8-9 баллов) 

 

 

 

Низкий  (допороговый) 

(компетенция не 

сформирована) 

(менее 35 баллов) – 

«неудовлетворительно»  

–незнание терминологии 

дисциплины (модуля);  

приблизительное представление о 

предмете и методах дисциплины 

(модуля );  отрывочное, без логической 

последовательности изложение 

информации,   

-фрагментарные знания 

необходимых инструментальных 

средств для обработки экономических 

данных,  способов расчета 

аналитических показателей,  подходов 

по обоснованию полученных выводов 

-частичные представления  о 

финансовых планах организации, 

финансовых взаимоотношениях с 

организациями, органами 

государственной власти и местного 

самоуправления. 

тестовые задания 

 (0-13 баллов); 

реферат  

(0-5 балла); 

вопросы к зачету 

(0 -9 баллов); 

практико-

ориентированное 

задание(0-7 баллов) 
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На этом уровне обучающийся не 

способен самостоятельно, без помощи 

извне, воспроизводить и применять 

полученную информацию. 

 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), 

необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины 

(модуля) подробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины 

(модуля)». 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

7.1. Учебная литература 
1.Поляк Г.Б. Финансовый менеджмент.- М. : Издательство Юрайт, 2019. — 456 с. - Режим 

доступа: https://www.biblio-online.ru/book/. – Загл. с экрана 

2.Румянцева Е. Е. Финансовый менеджмент : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / Е. Е. Румянцева. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 196 с. - Режим 

доступа: https://www.biblio-online.ru/book/.  – Загл. с экрана 

3.Синицкая Н.Я. . Финансовый менеджмент : учебник и практикум 3-е издание 

/Н.Я.Синицкая— М. : Издательство Юрайт, 2021. — 360 с. - Режим доступа: 

https://www.biblio-online.ru/book/.  – Загл. с экрана 

 

7.2. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
1.www.garant.ru - справочно-правовая система «ГАРАНТ»  

www.consultant.ru - справочно-правовая система «Консультант  Плюс» 

2.www.minfin.ru – официальный сайт Министерства финансов РФ 

www.nalog.ru – официальный сайт ФНС РФ 

3.www.ach.gov.ru – официальный сайт счетной палаты РФ 

4.www.roskazna.ru –официальный сайт Казначейства России 

5.www.rg.ru – сайт Российской газеты 

 

7.3.Методические указания по освоению дисциплины (модуля ). 
1 Коновалова Т.В., .Квочкина В.И., Квочкин А.Н..  Учебно-методический комплекс 

дисциплины (модуля ) «Финансовый менеджмент» для обучающихся по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Финансы и кредит в АПК 

Мичуринск,2018  

 
7.4. Информационные и цифровые технологии  

(программное обеспечение, современные профессиональные базы данных  

и информационные справочные системы) 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать 

конкурентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных 

специалистов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием 

различных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в 

рамках данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и 

надлежащим образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, 

https://www.biblio-online.ru/book/8E26E177-498E-4F47-9B1F-859DB93BA375
https://www.biblio-online.ru/book/8E26E177-498E-4F47-9B1F-859DB93BA375
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.rg.ru/


21 

 

оценивать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и сетевых 

технологий. Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, 

владение инструментами для коммуникации. 

 

7.4.1. Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 

№ ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ 

через терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 

№ б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) 

(договор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, 

лиц, имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская 

областная универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» 

(https://www.tambovlib.ru) (соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.4.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на 

услуги по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

7.4.3. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и 

образования - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/opendata
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5. Сайт Ассоциация менеджеров Режим доступа www.amr.ru 

6.  Сайт Агропромышленный союз  России Режим доступа  www.apsr.ru 

 

7.4.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное  

обеспечение, в том числе отечественного производства 

№ 

п/п 

Наименование Разработчик 

ПО 

(правооблада

тель) 

Доступность 

(лицензионн

ое, свободно 

распространя

емое) 

Ссылка на 

Единый реестр 

российских 

программ для 

ЭВМ и БД (при 

наличии) 

Реквизиты 

подтверждающе

го документа 

(при наличии) 

1 MicrosoftWindow

s,  

OfficeProfessiona

l 

 

MicrosoftCor

poration 

Лицензионно

е 

- Лицензия  

от 04.06.2015 № 

65291651 срок 

действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

KasperskyEndpoi

ntSecurity для 

бизнеса 

АО 

«Лаборатори

я 

Касперского

» 

(Россия) 

Лицензионно

е 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/36

6574/?sphrase_id

=415165 

Сублицензионн

ый договор с 

ООО «Софтекс» 

от 06.07.2022 № 

б/н, срок 

действия: с 

22.11.2022 по 

22.11.2023   

3 МойОфисСтанда

ртный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО 

«Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензионно

е 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

1631/?sphrase_id

=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

03641000008190

00012 

срок действия: 

бессрочно 

4 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований в 

учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antip

lagiaus.ru) 

АО 

«Антиплагиа

т» (Россия) 

Лицензионно

е 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

3350/?sphrase_id

=2698186 

Лицензионный 

договор с АО 

«Антиплагиат» 

от 17.04.2023 № 

6627, срок 

действия: с 

17.04.2023 по 

16.04.2024 

 

5 AcrobatReader 

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

AdobeSystem

s 

Свободно 

распространя

емое  

 

- - 

6 FoxitReader FoxitCorporat Свободно - - 

http://www.amr.ru/
http://www.apsr.ru/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
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- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

ion распространя

емое  

 

 

7.4.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

7.4.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoardhttps://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

7.4.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины (модуля) 

№ 

п/п 

Цифровые  

технологии 

 

Виды учебной работы, выполняемые  

с применением цифровой технологии 

Формируемые  

компетенции 

1 Облачные технологии Лекции 

Практические занятия 

ПК-2, ПК-4,  

ПК-5 

2 Большие данные Лекции 

Практические занятия 

ПК-2, ПК-4,  

ПК-5 

3 Технологии 

беспроводной связи 

Лекции 

Практические занятия 

ПК-2, ПК-4,  

ПК-5 

 

8.Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные занятия с обучающимися проводятся в закреплённых за кафедрой 

финансов и бухгалтерского учета в аудиториях 2/39, 1/312, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию. В аудиториях кафедры (ауд. 1/312) практические   

занятия проводятся на компьютерах с применением справочных правовых систем 

Консультант- Плюс, ГАРАНТ. 

Наименование 

специальных* 

помещений и 

помещений 

для 

самостоятельн

ой работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельно

й работы 

Перечень лицензионного программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного 

типа 

(компьютерны

й класс) 

 (ул. 

Интернациона

льная д.101 -  

2/39)  

 

 

1. Проектор 

AcerXD 

1760 D(инв. 

№ 

1101042977)

, 

2. Экран 

рулонный 

(инв. № 

2101061719) 

3. Ноутбук 

AsusK50AF

M600/3Gb 

(инв. № 

2101045177  

 

Компьютер

ная техника 

подключена 

к сети 

«Интернет» 

и 

обеспечена 

доступом к 

ЭИОС 

университет

а.  

Наборы 

демонстрац

ионного 

оборудован

ия и учебно-

наглядных 

пособий. 

1.Лицензия от 31.12.2013 № 49413124: Microsoft  

Windows XP, 7, Microsoft Office 2003, 2010 

 

Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

семинарского 

типа, 

групповых и 

индивидуальн

ых 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточно

й аттестации 

(компьютерны

й класс) 

(ул. 

Интернациона

1. Компьют

ер  Сeleron 

E3500  (инв. № 

2101045286, 

2101045288, 

2101045289, 

2101045291, 

2101045292, 

2101045293, 

2101045295, 

2101045296, 

2101045297, 

2101045299, 

2101045300, 

2101045302, 

2101045303) 

2. Доска 

меловая 

1. Лицензия от 31.12.2013 № 49413124: Microsoft 

Windows XP, 7, Microsoft Office 2003, 2010 

2. Электронный периодический справочник 

«Система ГАРАНТ» (договор от 27.12.2016 № 

154-01/17, договор на услуги по сопровождению 

№ 194 – 01/2018СД от 09.01.2018, договор 

сопровождения от 02.07.2018 № 194-02/2018СД) 

3. Программное обеспечение «Антиплагиат. ВУЗ» 

лицензионный договор №193 от 21.03.2018 г. 

4. Профессиональная база данных по банковскому 

праву - Режим доступа: http://www.karta-

smi.ru/5602 

5. Профессиональная база данных  

Государственного научно-исследовательского 

института информационных технологий и 

телекоммуникаций. - Режим доступа: 

http://www.informika.ru 

6. Профессиональная база данных Министерства 
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льная д.101 - 

1/312) 

Magnetoplan SP 

1500*1200 мм, 

зелен, магн. 

повер-ть (инв. 

№ 41013602238, 

41013602237) 

Компьютерная 

техника 

подключена к 

сети 

«Интернет» и 

обеспечена 

доступом к 

ЭИОС 

университета. 

Наборы 

демонстрацион

ного 

оборудования и 

учебно-

наглядных 

пособий 

финансов РФ. - Режим доступа:  

https://www.minfin.ru/ru/statistics 

7. Профессиональная база данных Федеральной 

службы государственной статистики РФ. - Режим 

доступа:  

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/ros

stat/ru/statistics/finance 

8. Профессиональная база данных Центрального 

банка РФ. - Режим доступа: 

http://www.cbr.ru/statistics 

9. Договор от 17.07.2018 № 2135 на подключение 

информационно-образовательной программы 

Росметод  

 

Помещение 

для 

самостоятельн

ой работы 

(ул. 

Интернациона

льная д.101 - 

1/210) 

1. Шкаф 

канцелярски

й  (инв. № 

2101062853, 

2101062852) 

2. Холодильни

к Стинол 

(инв. № 

2101040880)       

3.  Принтер 

НР-1100 

(инв. 

№210104163

4)    

4. Принтер НР 

Laser Jet 

1200 (инв. 

№110104738

1)           

5.  Принтер 

Canon (инв. 

№210104503

2)       

6. МФУ Canon 

i-Sensys 

(инв. 

№410134007

60)     

7.   Системный 

комплект: 

1. Лицензия от 31.12.2013 № 49413124: Microsoft 

Windows XP, 7, 

2. Microsoft Office 2003, 2010; 

3. Система Консультант Плюс (договор от 

10.03.2017 № 7844/13900/ЭС, договор поставки и 

сопровождения экземпляров № 9012 /13900/ЭС от 

20.02.2018);  

4. Электронный периодический справочник 

«Система ГАРАНТ» (договор от 27.12.2016 № 154-

01/17, договор на услуги по сопровождению № 194 – 

01/2018СД от 09.01.2018)  

5. ПО «Антиплагиат.ВУЗ» (договор №193 от 

21.03.2018г.)  

6. АО «Антиплагиат» (договор №193-1 от 

10.05.2018г.) 

7. Профессиональная база данных  

Государственного научно-исследовательского 

института информационных технологий и 

телекоммуникаций. - Режим доступа: 

http://www.informika.ru 

8. Профессиональная база данных Министерства 

финансов РФ. - Режим доступа:  

https://www.minfin.ru/ru/statistics 

9. Профессиональная база данных Федеральной 

службы государственной статистики РФ. - Режим 

доступа: 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/r

u/statistics/finance 

10. Профессиональная база данных  

Минэкономразвития РФ. - Режим доступа: 
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Процессор 

Intel Original 

LGA 1155 

CeleronG 

1610 OEM 

(2.6/2 Mb), 

монитор 20 

Asus As 

MS202D , 

материнская 

плата Asus, 

вентилятор, 

память, 

жесткий 

диск, 

корпус, 

клавиатура, 

мышь (инв. 

№ 

2101340042

9) 

8. Ноутбук 

Hewlett 

Packard 

(инв.№2101

3400617)     

9.  Доска 

классная+ма

ркер (инв.№ 

1101063872) 

10.  Компьютер 

(инв.№4101

3401070)  

11. Компьютер 

(инв.№4101

3401082)    

12. Компьютер 

Celeron E 

3300 (инв. 

№ 

2101045217, 

1101047398)             

13. Компьютер 

Dual Core 

(инв.№2101

045268)                                          

14. Компьютер  

OLDI 310 

КД 

(инв.№2101

045044)               

15. Копироваль

http://www.economy.gov.ru 

11. Профессиональная база данных  Министерства 

сельского хозяйства РФ. – Режим доступа: 

http://www.mcx.ru. 

12. Договор от 17.07.2018 № 2135 на подключение 

информационно-образовательной программы Росметод 

http://www.mcx.ru/
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ный аппарат 

Kyocera 

Mita 

TASKalfa 

180 (инв.№ 

2101340036

9) 

Компьютерная 

техника 

подключена к 

сети 

«Интернет» и 

обеспечена 

доступом к 

ЭИОС 

университета.. 

Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

семинарского 

типа, 

курсового 

проектирован

ия 

(выполнения 

курсовых 

работ), 

групповых и 

индивидуальн

ых 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточно

й аттестации 

(компьютерны

й класс) 

(ул. 

Интернациона

льная д.101 - 

1/410а) 

1. Компьют

ер DualCore, 

мат. плата 

ASUS P5G41C-

MLX, опер. 

память 2048 

Mb, монитор 

19" (инв. № 

2101045246, 

2101045245, 

2101045244, 

2101045242, 

2101045241, 

2101045240, 

2101045238 

2. Системн

ый комплект: 

Компьютер 

Intel Original 

LGA 1155 

Celeron G 1610 

OEM (2.6/2 

Mb), мат плата 

Asus P8H61-M 

LX3, монитор 

20” (инв. № 

21013400485, 

21013400479) 

3. Компьют

ер Celeron 2000 

(инв.№ 

1101042976) 

4. Компьют

ер Celeron 2000 

(инв.№ 

1101042975) 

1. Лицензия от 31.12.2013 № 49413124: Microsoft 

Windows XP, 7, Microsoft Office 2010 

2. Электронный периодический справочник 

«Система ГАРАНТ» (договор от 27.12.2016 № 154-

01/17, договор на услуги по сопровождению № 194 – 

01/2018СД от 09.01.2018, договор сопровождения от 

02.07.2018 № 194-02/2018СД) 

3. Система Консультант Плюс (договор от 

10.03.2017 № 7844/13900/ЭС, договор поставки и 

сопровождения экземпляров № 9012 /13900/ЭС от 

20.02.2018) 

4. Договор от 17.07.2018 № 2135 на подключение 

информационно-образовательной программы Росметод 
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Рабочая программа дисциплины (модуля) составлена в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования -  

бакалавриат по направлению подготовки 38.3.01 Экономика, утвержденного приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 августа 2020 г. 

№ 954 

 

 

Составители: 

 профессор кафедры финансов и бухгалтерского учета, к.э.н.            

Коновалова Т.В 

  доцент кафедры финансов и бухгалтерского учета, к.э.н.

Квочкина В.И, 

  профессор кафедры управления и делового администрирования, к.э.н.            

 Квочкин А.Н. 

 

Рецензент: зав. кафедрой экономики и коммерции 

 к.э.н.        Соколов О.В.  

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Компьют

ер Celeron 2000 

(инв.№ 

21013400487)\ 

6. Концент

ратор  (инв. № 

2101041304) 

Компьютерная 

техника 

подключена к 

сети 

«Интернет» и 

обеспечена 

доступом к 

ЭИОС 

университета. 
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Программа рассмотрена на заседании кафедры финансов и бухгалтерского учета  

протокол  № 9 от «14» апреля 2021  г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ  

протокол №8  от «20» апреля 2021 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета  

протокол №8 от  22 апреля 2021 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена на заседании кафедры финансов и бухгалтерского учета  

протокол  № 11 от «11» июня 2021  г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ протокол №10  от «22» июня 2021 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета  

протокол №10 от  24 июня 2021 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена  на заседании кафедры  финансов и бухгалтерского учета 

протокол  № 8 от «12» апреля 2022  г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ протокол №8  от «19» апреля 2022 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета протокол №8 

от  «21» апреля 2022 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Программа рассмотрена  на заседании кафедры  финансов и бухгалтерского учета 

протокол  №12 от «09» июня 2023  г.  

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ протокол №10  от «20» июня 2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета протокол 

№10 от «22» июня 2023 г. 
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